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一、线上教学思路

首先，每次课开课之前，总结上次课课后作业的答案，有不明白的问题，

及时解决，除课件知识外，给学生扩展课外内容，做到与时俱进。

其次，一起回顾上节课的内容，尤其是重难点，给学生一定时间查漏补缺，

遇到不清楚的问题，及时解决。

再次，给学生捋顺本节课的授课内容，明确重难点，让学生在有限时间内可

以有针对性的学习，做到时间的充分利用。对于重难知识点采用录播的形式进行

讲解，尽量语句凝练。

除此之外，结合云班课测试、头脑风暴、轻直播讨论与学生进行有效的互动，

激发学生学习热情、学习主动性，让学生能很快的融入课堂，并在课堂中给予每

位学生展示自我的机会，为学生创造乐于学习的氛围。

最后，通过发放测试、作业、发起讨论的方式做学生学习成果的评估和考核。

二、教学内容

（一）面试类型

1.电话面试 2.视频面试 3.结构化面试

4.无领导小组面试 5.情景模拟

（二）面试考察内容

1.所具备的基本素质，

2.具备相关能力

3.与应聘职位的匹配度

（三）面试中的语言技巧

1.背景型问题 2.知识型问题



3.思维型问题 4.经验型问题

5.情境型问题 6.压力型问题

（四）面试中的行为技巧

A.试前的准备

面试成功法则 B.面试礼节

C.克服面试怯场

（五）笔试技巧

三、教学实施过程

（一）教学手段选用

云班课轻直播讨论、QQ 群、中国大学慕课

（二）教学过程

1.每周日晚上将课件与相关学习视频资料上传至云班课，并及时通知班委

告知学生情况。同时也会在班课中开启群通知，再次提醒学生查看资源，开课前

二十分钟第三次提醒学生查看资源，引导同学们利用课下时间做好预习，大致了

解上课内容。

2.网课开始前，提前二十分钟在 QQ 群中通知班委，提醒本班学生提前十分

钟进入轻直播进行签到。签到时间为 20 分钟。（例如周四 5.6 节学生签到时间

为 13：20-13:40，之后签到的视为迟到，下课后依然未签到视为旷课。）



3.我提前十分钟进入直播间，查看学生进入直播间签到的情况，及时提醒

未签到学生，并安排助教联系未签到学生，对于课后作业做的不好的学生，利用

签到时间私信进行讲解，并给予其修改课后作业的机会。

4.新课开始之前，总结上次课的课后作业给学生进行细致的讲解，对于课

后作业、头脑风暴回答的比较的好学生进行表扬、展示。

5.为提高学生在线学习的兴趣、持续的注意力和参与度，轻直播间随时发

布任务，并且会针对课件的内容对同学们进行一个简单的提问，对积极认真回答

问题的学生进行额外加分。



5.采用小视频录制讲解知识点的方法，用 30秒或者 60秒讲清一个知识点，

知识点高度凝练，同时把重要内容用文字和图片罗列清楚，语音讲解的时候把截

图放到讨论群中，用箭头、曲线等对重点内容进行涂鸦、圈点，方便学生一边听

一边看要点。（目前发现上传视频网络比较慢，可能是录制时间较长的原因。因

我每个视频时间尽量控制在一分钟之内）
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6.充分利用轻直播讨论区、作业提交、头脑风暴、测试功能，让学生完成作

业，开展讨论，巩固教学的效果。本次课运用了头脑风暴的形式让学生深入地思

考面试过程中的注意事项有哪些？并在轻直播讨论群中以提问、讨论的形式考察

学生掌握课件、视频资源的程度。



（三）课程作业

本次课主要给学生设置了一个头脑风暴和一项课后作业，头脑风暴让学生

发散思维，思考面试过程中的注意事项有哪些？课后作业让学生收集就业成功或

失败的案例，并分析失败或成功的原因。

（四）课程成绩设置

累计 10 个经验值，PPT 学习（面试技巧）2个经验值，视频学习（《猎场》

中胡歌完美演绎面试技巧、面试自我介绍满分答案），各 1个经验值；答疑（面

试过程中中注意事项）1个经验值，作业（收集就业成功与失败的案例，分析成

功或失败的原因）5 个经验值。PPT 和视频为预习，作业为检测性学习，答疑讨

论和头脑风暴为课堂表现，轻直播上课记录考勤。

四、教学效果反馈

每节课课上讲课过程中，询问学生掌握程度，有不明白的及时解决。同时也

通过提问的方式，了解学生掌握知识点的程度，对于回答不全面或者回答错误的

知识点进行二次讲解。




